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San José

LIQUIDACION DE
SUELDOS




. POR QUE ELEGIRNOS?

Durante mas de una década nos hemos posicionado, como el Instituto de
Formacion Profesional de San José.

Las empresas del departamento, eligen a nuestros egresados para formar sus
equipos de trabajo, confiando en la calidad de nuestras capacitaciones.

Actualmente el Instituto se encuentra formando profesionales en todo el pais, lo
gue nos permite conocer las necesidades del mercado nacional, y volcarlas en
nuestra oferta educativa.

Contamos con un nuevo local que cuenta con accesibilidad y fue disefiado
pensando en las necesidades de cada una de nuestras propuestas educativas.

Te invitamos a conocer testimonios de nuestros egresados, donde cuentan sus
experiencias en el Instituto INGRESANDO AQUI

Politécnico San José



LIQUIDACION DE SUELDOS

Aprendé a realizar los calculos para Ila

liguidacion de haberes y descuentos del
personal, cumpliendo con las diferentes reglas
contables y normas legales laborales.

Adquiri conocimientos de Derecho Laboral y
Relaciones laborales, que te permitiran
desarrollarte en el area de Recursos Humanos.




INTRODUCCION AL AREA DE RECURSOS HUMANOS

Recursos Humanos: Diferencia entre Gestion y Administracion de Recursos
Humanos. Cultura organizacional. Mision, Vision, Valores. Comunicacion interna.

Conceptos generales de Contrato de trabajo, salario, salario vacacional, licencia,

aguinaldo, despido.



DERECHO Y RELACIONES LABORALES

* Principios de Derecho Laboral, las bases legales y condiciones de un Contrato de

Trabajo y las principales normas laborales en materia de remuneraciones.

e Bases de las relaciones laborales individuales y colectivas entre los diversos actores

sociales, partiendo del analisis juridico que las encuadra.




LIQUIDACION DE SUELDOS

e CONTRATO de TRABAIO - Diferentes contratos, caracteristicas y diferencias.

e SALARIOS y JORNADA LABORAL - Liquidacion de Horas Extras y descansos trabajados. Mensuales y
Jornaleros . Ejercicio liguidacion nominal del trabajador de Industria y Comercio. Descuentos al salario y
retribuciones salariales. Momento del pago de sueldo y recibo de sueldo.

e APORTACION ala SEGURIDAD SOCIAL e IRPF - Aportes personales. Calculos segun la franja.

e AGUINALDO - ;Como se calcula? Ejercicios de calculo de Aguinaldo por Egreso.

e LICENCIAY SALARIO VACACIONAL - Licencias Especiales, salario vacacional. Ejercicios de calculo de licencia
y salario vacacional.
e INDEMNIZACION por DESPIDO (IPD) - Liquidacion por egreso en jornaleros y mensuales. Despidos y

ejemplos. Ejercicios de despido- Fin de la Relacion laboral.



MODALIDAD
SEMIPRESENCIAL

/ ACOMPANAMIENTO - El Instituto cuenta con un
Equipo Administrativo y Tecnhico que te acompafa
en todo el proceso de aprendizaje.

PLATAFORMA ESTUDIANTIL - Para el mejor
desarrollo del curso, te ofrecemos una Plataforma
Estudiantil, donde tendras acceso a las clases
grabadas, contenidos tedricos de apoyo y videos de
autogestion.

COMODIDAD - Podras ver las clases desde la
comodidad de tu hogar, atender todas tus dudas en
clases practicas y manejar tus horarios para ver los
contenidos grabados.




FQUIPO DOCENTE

Contamos con un plantel docente sumamente calificado, profesionales
de cada area con trayectoria como docentes del area publica y privada

Emilia Iglesias Valentina Dolio

Contadora Publicay Contadora Publica
Técnica Universitaria en Profesional

Administracion Independiente

Federico Bentancor Mercedes Marifio Marcela Viera
Doctor en Derechoy Contadora - Licenciada en Contadora Publica
Ciencias Sociales Gerencia y Administracion




INICIO: ABRIL 2026

HORARIO: MARTES Y JUEVES DE BA 20 HS

7 CUOTASDE $31P

iiContamos con descuentos de hasta un 25%
para los primeros inscriptos!!

Con tarjeta de credito podes hacerlo hasta en 12 cuotas SIN
RECARGO!

Alumnos y ex alumnos 5% de Descue



i [E ESPERAMOS!

SI nos elegis, te estaremos esperamos en nuestro
nuevo Centro de Estudios, un lugar pensado para
cada propuesta educativa.

QC 4342 1234
091635122
£ San José de Mayo




INSCRIPCIONES
ABIERTAS 2026




